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ПОЛОЖЕНИЕ 

Об Этической комиссии 

Ассоциации супервизоров и консультантов 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Уставом Ассоциации 

супервизоров и консультантов, Этическим кодексом супервизора, иными нормами 

действующего законодательства РФ. 

1.2. Этическая комиссия Ассоциации супервизоров и консультантов, далее – ЭК, 

создается в структуре Ассоциации супервизоров и консультантов.  

1.3. ЭК не является юридическим лицом. 

1.4. ЭК создается для реализации следующих целей: 

1.4.1. Защита специалистов от неэтичного поведения Членов Ассоциации. 

1.4.2. Контроль над соблюдением Членами Ассоциации Этического кодекса 

супервизоров. 

1.4.3. Разрешение конфликтных ситуаций как между специалистами внутри 

Ассоциации, так и со специалистами, не являющимися членами или 

сотрудниками организаций – членов Ассоциации. 

1.4.4. Защита прав Членов Ассоциации в случаях неэтичного поведения 

специалистов. 

 

2. Структура Этического комитета 

2.1. По представлению Экспертного Совета избирается Председатель ЭК и 

Этическая комиссия в количестве 5 человек сроком на пять лет. 

2.2. Решение текущих вопросов и оперативное управление деятельностью ЭК 

осуществляет  

Председатель ЭК. 

2.3. Члены ЭК самостоятельно распределяют между собой обязанности на общем 

собрании членов ЭК. 

2.4. Высшим органом управления ЭК является общее собрание Ассоциации 

супервизоров и консультантов. 

2.5. Заседание ЭК может осуществляться в режиме реального времени с 

использованием средств связи и интернета. 

 



 

 

3. Компетенции Этического комитета 

3.1. ЭК вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, относящимся к 

целям ее деятельности в соответствии с порядком рассмотрения обращений. 

3.2. ЭК рассматривает обращения согласно Положению о процедуре рассмотрения 

обращений в ЭК Ассоциации супервизоров и консультантов. 

3.3. Обращения, поступившие в Этическую комиссию Ассоциации супервизоров и 

консультантов рассматриваются в минимально доступные сроки, в соответствии с 

поступлением всех необходимых материалов для рассмотрения обращения. 

3.4. ЭК вправе приглашать на заседания специалистов, являющихся членами 

Ассоциации, а также других специалистов, не являющихся членами Ассоциации. 

3.5. ЭК вправе приглашать на заседания специалистов, пациентов (клиентов) с 

целью уточнения информации и урегулирования конфликтной ситуации, которая 

является предметом разбирательства ЭК. 

3.6. ЭК вправе запрашивать, в том числе в электронной форме, необходимые для 

рассмотрения обращения документы и материалы.  

3.7. ЭК вправе обращаться в официальные органы и инстанции с целью защиты 

прав специалистов – членов Ассоциации. 

3.8. В случае необходимости ЭК вправе рекомендовать сторонам обращение к 

медиатору. 

3.9. Этическая комиссия после рассмотрения материалов обращения принимает 

решение: 

- об отсутствии нарушения Этического кодекса супервизора; 

- о наличии нарушения Этического кодекса супервизора и каких именно пунктов, а 

также указываются необходимые меры для устранения нарушения. 

3.10. ЭК, по согласованию сторон, может опубликовать результат рассмотрения 

обращения. 

3.11. Решения по вопросам деятельности ЭК принимаются на заседаниях путем 

открытого голосования простым большинством голосов. Каждый член ЭК при 

голосовании имеет один голос. 

3.12. Заседание ЭК считается правомочным, если в нем приняли участие не менее 

двух третей состава ЭК. 

3.13. Решения ЭК фиксируются в протоколах заседаний. 

3.14. Делопроизводство в ЭК ведется Секретарем, назначаемым из числа членов ЭК 

Председателем ЭК. 

 

4. Заключительные положения. 

4.1. Любые изменения и дополнения настоящего Положения относятся к 

компетенции Этической комиссии Ассоциации супервизоров и консультантов. 


